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Permasalahan utama sebagian besar perusahaan jasa tidak lepas dari fenomena dari 

kebijakan pembayaran deviden yang tidak sesuai dengan teori-teori kebijakan dividen. 

Dimana dapat diketahui bahwa lebih dari 50% perusahaan yang terdaftar dan masuk 

sebagai jajaran perusahaan jasa tidak membagikan dividen secara konsisten. Selain tidak 

konsisten, perusahaan cenderung lebih banyak membagikan dividen tunai dimana dividen 

tunai tersebut jika dikaitkan dengan pajak maka investor cenderung akan memperoleh 

potongan pajak atas dividen tersebut.  

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengenalisis (1) Pengaruh langsung struktur kepemilikan, 

ukuran perusahaan terhadap profitabilitas, (2) Pengaruh langsung struktur kepemilikan 

dan ukuran perusahaan terhadap kebijakan deviden, (3) Pengaruh tidak langsung struktur 

kepemilikan,  dan ukuran perusahaan terhadap kebijakan deviden melalui profitabilitas.  

Populasi dan penelitian ini adalah seluruh perusahaan sektor jasa yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia periode tahun 2012 – 2016 dengan sampel berjumlah 75 perusahaan. 

Teknik penarikan sampel dilakukan dengan cara purposive sampling dengan teknis 

analsisis data adalah dengan metode kuantitatif deskriptif, menggunakan alat analisis 

aplikasi SEM. 

 

Hasil penelitian diperoleh bahwa, (1) Struktur kepemilikan, dan ukuran perusahaan 

secara langsung berpengaruh positif dan signifikan terhadap profitabilitas, (2) Struktur 

kepemilikan, dan  ukuran perusahaan  secara langsung berpengaruh posistif dan 

signifikan terhadap Kebijakan deviden, (3) Struktur kepemilikan, dan  ukuran 

perusahaan,  secara tidak l angsung berpengaruh positif dan signifikan terhadap kebijakan 

deviden melalui profitabilitas.  

 

Kata kunci: Struktur kepemilikan, ukuran perusahaan, profitabilitas, kebijakan 

deviden. 
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ABSTRACT 

 

 

HAIS DAMA. The inffluence of Ownership structure, Leverage, Size and Liquidity to 

the Policy of Dividend and Profitability as Intervening Variables in Service Sector 

Companies in BEI for period of 2012 - 2016. (Supervised by Hj Masdar Mas'ud as 

Promotor, Lukman Chalid, and St. Sukmawati, as Co Promotor). 

 

This research was aimed to analyze (1) The direct influence of ownership structure, 

leverage, firm size and liquidity to profitability, (2) The direct influence of ownership 

structure, leverage, firm size and liquidity to dividend policy, (3) The indirect influence 

of ownership structure, leverage , firm size and liquidity against dividend policy through 

profitability. 

 

The Population in this research were all company in service area in Indonesia Stock 

Exchange period year 2012-2015 with sample of reasearch was 75 company. The 

sampling technique was done by purposive sampling with data analsisis technique that 

was by descriptive quantitative method, using SEM application analysis tool. 

 

The results obtained that, (1)  The ownership structure, firm size and liquidity directly 

have a positive and significant impact on profitability, but leverage has no significant 

effect on profitability. (2) The ownership structure, leverage, firm size, and liquidity are 

directly influential and significant to the dividend policy, (3) The ownership structure, 

leverage, firm size, and liquidity directly and significantly to dividend policy through 

profitability. 
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